Avand in vedere prevederile Legii Educatiei nr. 198 / 2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar aprobat prin ordinal ministrului educatiei nr.5726/2024, ale Legii
nr.272/ 2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicat ,

Se incheie prezentul :

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare:

1. Gradinita cu program normal Tudor”, cu sediul in localiateta Sighetu Marmatiei, str.

M. Eminescu nr.13, jud. Maramures, reprezentata prin director, prof. STAN LILIANA,

2. BENEFICIARUL DIRECT,

DNA/D .. s parinte/reprezentantul legal al
Prescolarulun /@IEVUIUL ....c..vi i cu
AOMUICTHUL e

1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a
procesului de invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor n educatia beneficiarilor
directi ai educatiei.

M. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului
accord sunt cele prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar si Tn Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant.

GRADINITA cu program normal ,,Tudor” se obliga:

a)  Saasigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b)  Saraspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de
igiena scolard, de protectie a muncii, de protectie civilasi de paza contra incendiilor in unitatea
de invatamant;

¢) Sa desfasoare activitatea Tn maxima sigurantd respectand cu strictete
normele igienico-sanitare impuse de legislatia in vigoare;

d  Sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare
savarsite de personalul unitatii de invatamant, in limita prevederilor legale nvigoare;

e) personalul din invatamant trebuie si aiba o tinutd morald demnd, in
concordantd cu valorile educationale pe care le transmite elevilor si un comportament
responsabil;

f)  personalul din invdtamant are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile
publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generalda de asistenta social si
protectia copilului Tn legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si
psihica a elevului/copilului;

g)  personalul din invatamant trebuie sa dovedeasca respect si consideratie
relatiile cu elevii si cu parintii/reprezentantii legali ai acestora;



h)  personalului din Invatamant 1i este interzis sa desfasoare actiuni de natura
sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

i) personalului din invatamant 1i este interzis sa aplice pedepse corporale,
precum si sa agreseze verbal sau fizice elevii si/sau colegilor.

i) Sunt interzise activitatile care incalca normele de moralitate si orice
activitati care pot pune in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor si a
tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si activitatile
de natura politica si prozelitismul religios;

2. Beneficiarul indirect — parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are
umatoarele obligatii:

a) obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului n invatamantul
obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

byla  Tnscrierea  copilului/elevului  in  unitatea de 1invatamant,
parintele/tutorele/sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate,
n vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii
starii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ unitatea de invatamant;

c) parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o
data pe Iluna, sa ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a
cunoaste evolutia copilului/elevului;

d) parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru
distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

e) sa respecte prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii
de invatamant;

f) parintelui/tutorelui/sustinatorului legal i sunt interzise agresarea fizica,
psihica, verbala a personalului unitaii de invatamant;

g) parintele/tutorele/sustinatorul legal are obligatia de a lua masurile care se
impun in cazul in care i se atrage atentia asupra comportamentului copilului. Daca parintele nu
ia masurile necesare, se poate ajunge la desfacerea contractului educational.

h) dacaparintele/tutorele/sustinatorul legal adduce acuzatii nefondate la adresa
gradinitei, a personalului sau a altor parinti/copii din gradinita, fara a avea dovezi, contractual
educational se desface.

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:

a) de adobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele
scolare.

b) de aavea un comportament civilizatsi o tinuta decenta, atat in unitatea de
invatamant, cat si in afara ei;

c) de arespecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant,
regulile de circulatie, normele de securitatesi de sanatate in munca, de prevenire si de stingere
a incendiilor, normele de protectie a mediului;

d) deanu distruge documente din portofoliul educational etc.;

e) de anu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant (material
didactice si mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier
sanitar, spatii de invatamant etc.);

f) deanuadduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva
violenta si intoleranta;



g) de anu adduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj siin
comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice
mod imaginea publica a acestora;

V. Durata contractului:

Prezentul acord se incheie pe durata unui an scolar a elevului in unitatea de
invatamant.

VI. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solution pe cale amiabila, in cadrul
Consiliului de Administratie sau incadrul Consiliului profesoral al unitatii de invatamant.

2. Partile semnatare inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate
implica schimbari de atitudine ale celeilalte parti.

3. Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de
conducere din cadrulunitatii de invatamant, raspund disciplinar conform Legii 198/2023, pentru
incdlcarea obligatiilor ce le revin potrivit prezentului contract si Regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, precum si pentru incalcarea normelor de
comportare, care dauneaza interesului invatamantului si prestigiului institutiei.

4. Prezentul accord inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:
a. In cazul transferului elevului la o alta unitate de invatimant;
b.Tn situatia incetarii activitatii unitatii de invatimant;

c. Alte situatii prevazute de lege.

Incheiat azi, 16.09.2025 in 2 (doui) exemplare, in original, unul pentru fiecare parte.

Director: Parinite:

Stan Liliana
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